MINUTA DE EDITAL PARA A ATRIBUIGAO DE BOLSAS NO AMBITO DE PROJECTOS E INSTITUIGOES
DE I&D

Titulo: Bolsa de Gestdo de Ciéncia e Tecnologia (BGCT — Programagao)

Encontra-se aberto concurso para a atribuicdo de 1 (uma) Bolsas de Gestdo de Ciéncia e Tecnologia
financiada por fundos préprios da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade Nova de
Lisboa (FCSH-UNL), no ambito do Projeto ROSSIO.

Area Cientifica: Engenharia informatica, Ciéncias da Computac3o, outras afins

Requisitos de admissao:

Podem candidatar-se a esta bolsa licenciados nas dreas de Engenharia informatica, Ciéncias da
Computacdo ou dreas similares, que demonstrem as seguintes competéncias:

- Conhecimentos de base em:
- Sistemas de base de dados, XML-based e NoSQL
- Tecnologias XML
- Desenvolvimento sobre cloud e cloud hibrida
- Java
- HTMLS5, javascript, CSS
- Preparagdo ao nivel de UX

- Boas competéncias de organiza¢do, aprendizagem e comunicagdo

Plano de trabalhos: O Nicleo de Planeamento da FCSH-UNL procura um Engenheiro de software/ Big
Data developer para participar de forma influente no desenho e desenvolvimento desde fase inicial
de sistema complexo de gestdo e enriquecimento de metadados / web semantica, no ambito do
projeto ROSSIO (http://rossio.fcsh.unl.pt/)

Legislacdo e regulamentacgdo aplicavel (regime de atividade): a bolsa é atribuida ao abrigo da Lei Ne.
40/2004, de 18 de agosto, alterada pelo Decreto-Lei n.2 202/2012, de 27 de agosto, e alterado pelo
Decreto-Lei n2 233/2012, de 29 de outubro e pela Lei n? 12/2013, de 29 de janeiro e pelo Decreto-Lei
n® 89/2013, de 09 de julho (Estatuto do Bolseiro de Investigacdo Cientifica); Regulamento de Bolsas
de Investigagdo da Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia, em vigor
(http://www.fct.pt/apoios/bolsas/regulamento.phtml.pt) e Regulamento da Formacdo Avancada e
Qualificagdo de Recursos Humanos da FCSH.


http://rossio.fcsh.unl.pt/

Local de trabalho: O trabalho sera desenvolvido na Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da
Universidade Nova de Lisboa, sob a orientacdo cientifica da Professora Doutora Fernanda Rollo.

Duracgdo da (s) bolsa (s): A bolsa terd a duracdo de 1 (um) ano, com inicio previsto em novembro de
2015. O contrato de bolsa podera ser renovado até ao maximo de 5 (cinco) anos.

Condi¢oes financeiras da bolsa (remunerag¢do): O montante da bolsa serd de 1050,00€. A este valor
acresce o montante correspondente ao Seguro Social Voluntario.

Métodos de selec¢ao: Os métodos de selecdo serdo a avaliagdo curricular, com peso de 60%, e a
entrevista, com peso de 40%. A avaliagao curricular terd a seguinte valoragao:

Parametro de Avaliagao Método de Avaliagao

Licenciatura (1 pt.) Avaliagdo curricular

Formacdo avangada na drea (0,5 pt.)

- Conhecimentos de base em: Avaliacdo curricular
- sistemas de base de dados, XML-based e NoSQL (0.5 pt)
- Tecnologias XML (0.5 pt.)
- Desenvolvimento sobre cloud e cloud hibrida (0.5 pt.)
-Java (0.5 pt.)
- HTMLS5, JavaScript, CSS (0.5 pt.)

- Preparagdo ao nivel de UX (0.5 pt.)

Conhecimento acerca do Projeto ROSSIO (1 pt.) Carta de motivacdo

Adequagdo do perfil individual ao programa de trabalhos proposto
(0.5 pt.)

Serdo convocados para entrevista os candidatos que obtiverem uma classificacdo minima de 3 (trés)
pontos. Na entrevista sera avaliada a motiva¢do, a disponibilidade e os conhecimentos
demonstrados pelo candidato. O juri podera ndo atribuir a bolsa se a qualidade dos candidatos for
inferior a pretendida.

Composicdo do Juri de Selecdo: Presidente do Juri Professor Doutor Jodo Costa. Vogais efetivos:
Professora Doutora Fernanda Rollo, Professor Doutor Jodo Figueira de Sousa.

Forma de publicitagdo/notificagdo dos resultados: Os resultados finais da avaliagdo serdo
publicitados, através de lista ordenada nota final obtida afixada em local visivel e publico do(a)
Placard da Divisdo de Recursos Humanos (Torre B, piso 1 da FCSH-UNL) sendo os candidato(a) s
notificados do resultado através de email.



Prazo de candidatura e forma de apresentag¢ao das candidaturas: O concurso encontra-se aberto no
periodo de 18/09/2015 a 05/10/2015.

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio email acompanhado
dos seguintes documentos: Carta de motivacdo (max. 1 pag), Curriculum Vitae detalhada onde
conste as formagdes e experiéncia profissional (max. 4 pag.), certificado de habilitagcGes e outros
documentos comprovativos considerados relevantes (por exemplo, cartas de referéncia).

As candidaturas deverdo ser enviadas, obrigatoriamente, através de email para
planeamento@fcsh.unl.pt, indicado no assunto “BGCT: ROSSIO PROGRAMACAQ”.

Nota: A informagdao acima requerida devera ser submetida no formulario préprio do Portal
EraCareers, nos campos disponibilizados para o efeito.


mailto:planeamento@fcsh.unl.pt

