
• A Capgemini Portugal lançou um novo programa de recrutament o com o objectivo de

identificar jovens talentos com competências bem definida s, facilidade ao nível do

relacionamento interpessoal e grande capacidade de inovaç ão e aprendizagem.

• Neste âmbito, vimos divulgar a seguinte oferta para a Capgem ini Portugal (Lisboa):

OfertaOferta 6 vagas na área de Outsourcing Services

DuraçãoDuração 12 meses (previsão inicial)

AANÚNCIONÚNCIO

DuraçãoDuração 12 meses (previsão inicial)

InicioInicio Jan/Fev 2009

Áreas de EstudoÁreas de Estudo Formação Superior na área das Tecnologias de Informação

Perfil PessoalPerfil Pessoal
Procuramos pessoas ambiciosas, audazes, com espírito de iniciativa, criatividade, orientadas para os 
resultados e com gosto pelo trabalho em equipa.

Perfil TécnicoPerfil Técnico
Sólidos conhecimentos de Bases de Dados Microsoft SQL Server.

Competências comprovadas em desenvolvimento aplicacional ambiente Microsoft Visual Studio,
nomeadamente VB6 (experiência mínima de 2 anos é factor fortemente preferencial).

Candidatura em http://www.pt.capgemini.com/candidaturas/formulario.php com refª OS-SDY-01/09 


