ANUNCIO

A Capgemini Portugal lancou um novo programa de recrutament O com O objectivo de

identificar jovens talentos com competéncias bem definida s, facilidade ao nivel do

relacionamento interpessoal e grande capacidade de inovag ao e aprendizagem.

Neste ambito, vimos divulgar a seguinte oferta para a Capgem ini Portugal (Lisboa):

Oferta

Duracao

Inicio

Areas de Estudo

Perfil Pessoal

Perfil Técnico

6 vagas na area de Outsourcing Services
12 meses (previséo inicial)

Jan/Fev 2009

Formac&o Superior na area das Tecnologias de Informagéo

Procuramos pessoas ambiciosas, audazes, com espirito de iniciativa, criatividade, orientadas para 0os
resultados e com gosto pelo trabalho em equipa.
Solidos conhecimentos de Bases de Dados Microsoft SQL Server.

Competéncias comprovadas em desenvolvimento aplicacional ambiente Microsoft Visual Studio,
nomeadamente VB6 (experiéncia minima de 2 anos é factor fortemente preferencial).
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